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PATTO DI CORRESPONSABILITÀ  

ANNO SCOLASTICO 2023-2024 

  

Il seguente Patto di Corresponsabilità è stato redatto tenendo presente: 

 Il D.M. n.5843/A3 del 16 ottobre 2006 Linee d'indirizzo sulla cittadinanza democratica e legalità; 

 Il DPR n.249 del 24 giugno 1998 Regolamento recante lo Statuto delle studentesse e degli studenti 

della scuola secondaria; 

 Il D.M. n.16 del 5 febbraio 2007 Linee di indirizzo generali ed azioni a livello nazionale per la 

prevenzione e il bullismo; 

 Il D. M. n.30 del 15 marzo 2007 Linee di indirizzo ed indicazioni in materia di utilizzo di "telefoni 

cellulari" e di altri dispositivi elettronici durante l'attività didattica, irrogazione di sanzioni disciplinari, dovere 

di vigilanza e di corresponsabilità dei genitori e dei docenti; 

Lo STATUTO DELLE STUDENTESSE E DEGLI STUDENTI (D.P.R. n. 249 del 24 giugno 1998 pubblicato sulla 

G.U. il 29 luglio 1998 e modifiche in seguito al D.P.R 21 novembre 2007, n. 235 pubblicato sulla GU n. 293 del 

18-12-2007) testo in vigore dal 2-1-2008. 

 La Nota prot. N. 3602/P0 del 31 luglio 2008; 

 IL PIANO NAZIONALE PER L’EDUCAZIONE AL RISPETTO, LINEE GUIDA (ART. 1 COMMA 16 L.107/2015); 

 LE LINEE DI ORIENTAMENTO PER LA PREVENZIONE E IL CONTRASTO DEL CYBER BULLISMO NELLE 
SCUOLE (ART. 4 L. 71/2017); 

 

Il Patto di Corresponsabilità è finalizzato a definire in modo trasparente e condiviso diritti e doveri fra istituzione 

scolastica autonoma e utenza. 

Il rispetto del Patto costituisce la condizione indispensabile per costruire un rapporto di fiducia reciproca, atto a 

rafforzare le finalità educative del Piano dell'Offerta Formativa e il successo scolastico degli studenti. 

 
I genitori si impegnano a: 

 prendere visione del Regolamento d'Istituto; 

 conoscere l'Offerta Formativa della scuola e partecipare al dialogo educativo, collaborando con i docenti; 

 sostenere e controllare i propri figli affinché rispettino gli impegni scolastici; 

 fornire informazioni utili a migliorare la conoscenza degli studenti da parte della scuola, anche su 

eventuali problemi di salute; 

 vigilare sulla costante frequenza; 

 giustificare le assenze il giorno del rientro; 
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 collaborare con la scuola affinché il proprio figlio rispetti l'orario di ingresso; 

 richiedere le uscite anticipate solo in caso di gravi e giustificati motivi; 

 controllare, attraverso un contatto frequente con i docenti, che l'alunno rispetti le regole della scuola; 

 verificare che il proprio figlio/a non porti a scuola il cellulare o altri dispositivi elettronici e audiovisivi non 
preventivamente autorizzati dal docente; 

 prendere sistematicamente visione delle comunicazioni dei docenti e del dirigente riportate nel registro 

elettronico o nel diario dello studente, con particolare attenzione alle comunicazioni relative ad eventuali 

scioperi o assemblee sindacali; 

 tenersi informati sull'andamento didattico e disciplinare dei propri figli negli incontri periodici o 

programmati; 

 intervenire tempestivamente e collaborare con l'ufficio di presidenza e con il Consiglio di Classe nei casi 

di scarso profitto e/o indisciplina; 

 instaurare un dialogo costruttivo con i docenti, rispettando la loro libertà di insegnamento e la loro 

competenza valutativa; 

 accettare eventuali insuccessi dei propri figli con atteggiamento di collaborazione; 

 collaborare con i docenti in modo costruttivo al fine di rimuovere eventuali insuccessi; 

 assicurarsi che i propri figli rispettino gli spazi, gli arredi e i laboratori della scuola; 

 risarcire i danni arrecati ai locali della scuola e al materiale didattico per atti di vandalismo. 

 
 

Lo studente, compatibilmente alla sua età, si impegna a: 

 conoscere e rispettare il Regolamento d'Istituto, al fine di prendere coscienza dei propri diritti e doveri; 

 collaborare con gli insegnanti per mantenere in classe un clima favorevole al dialogo e all' apprendimento; 

 arrivare a scuola puntuali e con tutto il materiale occorrente; 

 partecipare alle attività didattiche e intervenire in modo pertinente e non polemico, contribuendo 
ad arricchirle con le proprie conoscenze ed esperienze; 

 accettare la valutazione come momento essenziale del processo formativo; 
 rispettare i beni collettivi e il materiale didattico, proprio e altrui, l’ordine e la pulizia dei locali, consapevoli di 

essere tenuti a risarcire eventuali danni arrecati agli stessi; 
 usare un linguaggio corretto, curare la propria persona e l'abbigliamento, che dovranno essere adeguati al 

contesto scolastico; 
 non introdurre a scuola oggetti e sostanze pericolose e dannose per la salute; 
 non introdurre il telefono cellulare o altri dispositivi elettronici a scuola, se non per finalità didattiche e previo 

consenso del docente, nel rispetto del diritto alla riservatezza. Il contravvenire alla norma comporterà 
l’attribuzione di sanzioni, come previsto da Regolamento di Istituto; 

 non portare a scuola lattine e bevande gassate eccitanti (ad esempio la Red Bull) e si consiglia anche di 
evitare l’uso di bevande contenenti caffeina; 

 preparare accuratamente, a casa, il materiale scolastico occorrente. Non è possibile far pervenire in classe il 
materiale dimenticato per non disturbare il regolare svolgimento delle lezioni; 

 rispettare le norme igieniche nell'utilizzo dei bagni; 

 avere nei confronti del personale scolastico Io stesso rispetto che questi devono loro, riconoscendo e 
accettando l'autorevolezza educativa dell'adulto; 

 esprimere le proprie opinioni in maniera pacata senza ricorrere alla violenza verbale o fisica, nel rispetto 
di ogni diversità; 

 comunicare alla famiglia le valutazioni relative alle prove scritte e orali; 

 far controfirmare ai genitori le comunicazioni del dirigente scolastico e dei docenti; 

 rispettare i regolamenti relativi all'utilizzo dei laboratori, della palestra, della biblioteca; 

 rispettare le norme sulla sicurezza. 

 
I docenti si impegnano a: 

 stimolare la creazione di un clima aperto al dialogo e alla collaborazione; 

 trasmettere, anche attraverso l'esempio, la necessità di rispettare le regole; 

 promuovere lo sviluppo della personalità dell'alunno in modo da favorire la capacità di scelte autonome e 
responsabili; 

 prevenire e reprimere atti di bullismo, soprattutto se diretti verso alunni diversamente abili o indifesi; 

 rispettare i tempi e i ritmi dell'apprendimento; 

 esplicitare finalità e obiettivi da raggiungere nella propria disciplina; 

 valutare nel modo più trasparente e oggettivo possibile le prove degli allievi, esplicitando i criteri che 



contribuiscono alla valutazione delle verifiche, sia scritte che orali, e quali sono i requisiti minimi per la 
sufficienza; 

 motivare alla famiglia, negli incontri periodici programmati, la valutazione relativa al processo formativo e 
qualsiasi altra difficoltà riscontrata nel rapporto con l'alunno (carenza di impegno, violazione delle regole 
ecc...); 

 favorire un rapporto costruttivo tra scuola e famiglia attraverso un atteggiamento di dialogo e di 
collaborazione educativa, anche in relazione a provvedimenti disciplinari; 

 rispettare il proprio orario di servizio; 

 vigilare sugli studenti nelle ore di lezione e durante l'intervallo; 

 leggere e, quando necessario, spiegare agli alunni le circolari a loro rivolte; 

 limitare l’utilizzo dei cellulari durante le lezioni e durante le riunioni degli O.O. C.C.; 

 rispettare i regolamenti relativi all'utilizzo dei laboratori, della palestra, della biblioteca; 

 rispettare le norme sulla sicurezza e vigilare affinché vengano rispettate dagli alunni. 

 
 

I collaboratori si impegnano a: 

 conoscere l'Offerta Formativa della scuola e collaborare a realizzarla, per quanto di competenza; 

 essere puntuali e svolgere con precisione il lavoro assegnato; 

 vigilare sugli alunni, in particolare nei momenti in cui escono dall'aula per recarsi nei servizi igienici e nei casi 
in cui il docente si debba momentaneamente assentare; 

 garantire il necessario supporto alle attività didattiche, con puntualità e diligenza; 

 segnalare ai docenti e ai fiduciari del Dirigente Scolastico eventuali problemi rilevati; 

 rispettare le norme sulla sicurezza e vigilare affinché vengano rispettate dagli alunni; 

 condividere un clima di collaborazione e rispetto tra tutte le componenti presenti e operanti nella scuola 
(studenti, genitori, docenti). 

 
LINEE GUIDA PER CONTRASTARE IL FENOMENO DEL BULLISMO E DEL CYBERBULLISMO 
(Legge n. 71 del 29/05/2017): 

LA SCUOLA SI IMPEGNA A: 
 

 organizzare attività di informazione/formazione rivolte al personale e agli studenti per la 

prevenzione e il contrasto al bullismo e al cyberbullismo; 

 favorire un uso consapevole e responsabile degli strumenti digitali e delle nuove tecnologie; 

 creare un ambiente scolastico accogliente, sereno, fiducioso e rispettoso nei confronti di tutti, 

anche attraverso il coinvolgimento di associazioni ed enti presenti sul territorio con competenze 

specifiche; 

 vigilare attentamente, per riconoscere le prime manifestazioni di bullismo e cyberbullismo, e 

monitorare situazioni di disagio personale o sociale. 

 

LA FAMIGLIA SI IMPEGNA A: 
 

 conoscere e accettare il regolamento d’istituto relativo a bullismo e cyberbullismo; 

 sostenere e promuovere le iniziative della scuola, volte a prevenire e contrastare efficacemente i 
fenomeni di bullismo e cyberbullismo 

 partecipare a eventuali iniziative di prevenzione e informazione previste da scuola, enti locali, 
associazioni e Forze dell’Ordine; 

 segnalare tempestivamente alla scuola e/o alle autorità competenti i casi di bullismo e di cyberbullismo 
e/o i casi di altre violazioni dei diritti dei minori di cui viene a conoscenza; 

 sostenere e promuovere il valore della scuola come comunità educante e accompagnare le proprie figlie 
e i propri figli nell’esecuzione delle azioni riparatrici decise dalla scuola. 

 
LA STUDENTESSA/LO STUDENTE SI IMPEGNA A: 

 

 usare un linguaggio corretto e rispettoso in tutti gli ambienti di apprendimento; 

 utilizzare i dispositivi digitali nel rispetto dei regolamenti dell’Istituto, SOLO per fini didattici, previa 
programmazione e autorizzazione esplicita e motivata dell’insegnante. L’uso è consentito inoltre nei 
casi di comprovata necessità legata a specifiche esigenze di ordine medico-sanitario, con 
documentazione depositata agli atti della scuola; 

 segnalare agli insegnanti e ai genitori episodi di bullismo o cyberbullismo di cui fosse vittima 
o testimone;  

 
 
 



 accettare, rispettare e aiutare gli altri, impegnandosi a comprendere le ragioni dei loro comportamenti 

con un atteggiamento non giudicante, evitando di utilizzare gli strumenti digitali per aggredire, 

denigrare, ingiuriare e molestare altre persone; 

 conoscere e acquisire consapevolezza del fatto che certi comportamenti si configurano come reati 

perseguibili dalla Legge; 

 accettare, mettere in atto e riflettere sulle azioni riparatrici decise dalla scuola in seguito a 

comportamenti non rispettosi del regolamento su bullismo e cyberbullismo. 

 
 
 

 
Data 
_______________________________ 

 

 
Il genitore o chi ne fa le veci 

 

 

 
 
 

Lo/a student/ssa 
 

 



 


