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Serramanna, 21/06/2024 
 

Agli Atti 
All’Albo online 

All’Amministrazione trasparente 

 

 

 

 

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR) - MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA - 
Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di Istruzione: Dagli asili nido alle Università - 

Investimento 3.1: Nuove Competenze e Nuovi Linguaggi – Azioni di potenziamento delle competenze 
STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023) 

 
OGGETTO: AVVISO INTERNO per la selezione di massimo n. 2 Tutor per i Percorsi di formazione per il 

potenziamento delle competenze linguistiche degli studenti della Scuola Secondaria di I 
grado di Serramanna e Samassi 

TITOLO PROGETTO Serramassi Talented & Marvelous Team 

CODICE PROGETTO M4C1I3.1-2023-1143-P-28998 

CUP H94D23003090006 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche” 
e, in particolare, l’articolo 21; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTO il d.lgs. 297 del 16.04.1994 come modificato dal D.L. 15 settembre 2023, n. 123, convertito, con 
modificazioni, dalla L. 13 novembre 2023, n. 159; 

VISTO il D.I. n. 129/2018 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile 
delle istituzioni scolastiche”; 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo 
e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”;   

VISTO il Decreto Legislativo n. 165 del 30/03/2001; 

VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e 
delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”, e, in particolare, l’articolo 1, comma 7, 
lettera a), che prevede la “valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con 
particolare riferimento all’italiano nonché alla lingua inglese e ad altre lingue dell’Unione europea, 
anche mediante l'utilizzo della metodologia Content language integrated learning (CLIL)” da 
effettuarsi in riferimento a iniziative di potenziamento dell'offerta formativa e delle attività 
progettuali delle istituzioni scolastiche; 
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VISTO il decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, recante “Codice dell’amministrazione digitale”; 

VISTI i CCNL Scuola sottoscritti il 29/11/2007, il 19/04/2018 e il 18/01/2024; 

VISTO il decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 59, recante “Riordino, adeguamento e semplificazione del 
sistema di formazione iniziale e di accesso nei ruoli di docente nella scuola secondaria per renderlo 
funzionale alla valorizzazione sociale e culturale della professione, a norma dell'articolo 1, commi 
180 e 181, lettera b), della legge 13 luglio 2015, n. 107”, e, in particolare, l’articolo 16-ter, introdotto 
dall’art. 44, comma 1, lettera i), del decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con 
modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022, n. 79, recante “Ulteriori misure urgenti per l'attuazione 
del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)”, il quale prevede che, nell’ambito dell’attuazione 
del Piano nazionale di ripresa e resilienza, con riferimento alle metodologie didattiche innovative e 
alle competenze linguistiche e digitali, a decorrere dall'anno scolastico 2023/2024, fermo restando 
quanto previsto dall'articolo 1, comma 124, della legge 13 luglio 2015, n. 107, in ordine alla 
formazione obbligatoria che ricomprende le competenze digitali e l’uso critico e responsabile degli 
strumenti digitali, è istituito un sistema di formazione e aggiornamento permanente dei docenti di 
ruolo; 

VISTO il decreto legislativo 10 agosto 2018, n. 101, recante “Disposizioni per l'adeguamento della 
normativa nazionale alle disposizioni del regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del 
Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al 
trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 
95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei dati)”; 

VISTA la legge 20 agosto 2019, n. 92, recante “Introduzione dell’insegnamento scolastico dell’educazione 
civica”, e, in particolare, l’articolo 5, relativo all’educazione alla cittadinanza digitale; 

VISTO il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la 
resilienza 

VISTO il decreto-legge 6 maggio 2021, n. 59, convertito, con modificazioni, dalla legge 01 luglio 2021, n. 
101, recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano di ripresa e resilienza e altre 
misure urgenti per gli investimenti”;   

VISTO il decreto-legge 31 maggio 2021 n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 luglio 2021, n. 
108, recante “Governance del Piano nazionale di rilancio e resilienza e prime misure di 
rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure”;   

VISTO il decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2021, n. 
113, recante “Misure urgenti per il rafforzamento della capacità amministrativa delle pubbliche 
amministrazioni funzionale all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per 
l’efficienza della giustizia”; 

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il 
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per 
la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale; 

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021 che integra il 
regolamento (UE)2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per 
la ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di 
valutazione della ripresa e della resilienza; 
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VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata approvata con 
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del 
Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 – Istruzione e Ricerca 
– Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 
– Investimento 3.1- Nuove competenze e nuovi linguaggi Azioni di potenziamento delle 
competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023); 

VISTO la legge 29 dicembre 2021, n. 233, recante “Conversione in legge, con modificazioni, del decreto-
legge 6 novembre 2021, n. 152, recante disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di 
ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose”, e, in particolare, 
l’articolo 24-bis, relativo allo sviluppo delle competenze digitali; 

VISTO il decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022, n. 
79, recante “Ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza 
(PNRR)”, e, in particolare, l’articolo 44, comma 1, lettera i); 

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione 14 giugno 2022, n. 161, con il quale è stato adottato lo 
strumento di programmazione denominato “Piano Scuola 4.0”; 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 12 aprile 2023, n. 65, con cui vengono destinati, a valere sulla 
linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”; 

VISTO il decreto del Ministero dell’istruzione e del merito n. 65 del 12/04/2023, “Decreto di riparto delle 
risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 3.1 “Nuove competenze 
e nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – 
“Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Università” del Piano 
nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU”; 

PRESO ATTO che all’Allegato 1 del D.M. n. 65 del 12 aprile 2023 risulta assegnato all’Istituto Comprensivo Statale 
di Serramanna un finanziamento pari a € 77.930,82 per la linea di intervento A e € 22.029,59 per la 
linea di intervento B (per un totale di € 99.960,41), al fine di promuovere l’integrazione, all’interno 
dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attività, metodologie e contenuti volti a sviluppare le 
competenze STEM, digitali e di innovazione, e di potenziare  le competenze multilinguistiche di 
studenti e insegnanti, in attuazione dell’investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” 
nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – del PNRR; 

VISTA la nota del Ministero dell’istruzione e del merito prot. n. 132935 del 15 novembre 2023, con la quale 
sono state diramate le Istruzioni Operative dell’Unità di missione per il PNRR relative alla 
realizzazione della linea di investimento 3.1 Nuove competenze e nuovi linguaggi; 

VISTI i principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra l’altro, il principio del contributo all’obiettivo 
climatico e digitale, il principio di parità di genere e l’obbligo di protezione e valorizzazione dei 
giovani; 

VISTI gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti 
nel PNRR; 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 22 dicembre 2022, n. 328, con il quale sono state 
adottate le linee guida per l’orientamento; 

VISTE le delibere del Collegio dei docenti n. 47 del 26/01/2024 e del Consiglio d’Istituto n. 35 del 
31/01/2024 di adesione alle attività previste dal DM 65/2023;  
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VISTO il progetto presentato in data 06.02.2024; 

PRESO ATTO che per la linea di investimento 3.1 Nuove competenze e nuovi linguaggi è stato generato il C.U.P. 
H94D23003090006 inserito in piattaforma; 

VISTO l'Accordo di Concessione da parte del Direttore Generale e coordinatore dell’Unità di missione per 
il PNRR e il suo rilascio in piattaforma con prot. n. 0032213 del 28/02/2024 che costituisce formale 
autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa; 

VISTO il Programma annuale 2024 approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 28 del 31.01.2024; 

PRESO ATTO della necessità di individuare massimo n. 2 Tutor per i Percorsi di formazione per il potenziamento 
delle competenze linguistiche degli studenti della Scuola Secondaria di I grado di Serramanna e 
Samassi 

VISTO l’art. 7 commi 6 e seguenti del D.lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e ss.mm.ii.; 

VISTI gli artt. 2222 e segg. c.c.; 

VISTO il “Regolamento recante la disciplina per il conferimento di incarichi di collaborazione ad esperti 
esterni” approvato dal Consiglio d’istituto di questa istituzione scolastica approvato dal Consiglio di 
Istituto con delibera n. 33 del 31.01.2024; 

VISTO il quaderno n° 3 - “Istruzione per l’affidamento di incarichi individuali” del Ministero dell’Istruzione; 

EMANA 

Il seguente Avviso Unico per la sezione e il reclutamento di massimo n. 2 Tutor per i Percorsi di formazione per il 
potenziamento delle competenze linguistiche degli studenti della Scuola Secondaria di I grado di Serramanna e 
Samassi, nell’ambito della linea di investimento 3.1: Nuove Competenze e Nuovi Linguaggi – Azioni di potenziamento 
delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023) - Codice progetto M4C1I3.1-2023-1143-P-28998 - Titolo 
Serramassi Talented & Marvelous Team, di: 

 

Art. 1 – Oggetto dell’Incarico 

Il presente Avviso di selezione (a seguire, anche «Avviso») è diretto al conferimento di massimo n. 2 Tutor per i Percorsi 
di formazione per il potenziamento delle competenze linguistiche degli studenti della Scuola Secondaria di I grado di 
Serramanna e Samassi. Nello specifico, verranno selezionate le seguenti figure: 

Ruolo N° massimo di unità da reclutare 
N° ore previste 

per docente 
Compenso orario 

(lordo Stato) 

Tutor corsi Flyers  2 25 Euro 34,00 

 

L’istituzione Scolastica si riserva di rimodulare il numero di ore in aumento qualora le candidature presentate non 
risultassero in numero sufficiente a coprire il massimo delle figure richieste o qualora le candidature, seppur in numero 
sufficiente, non dovessero, ad insindacabile valutazione della commissione giudicatrice, presentare un curriculum 
adatto rispetto all’incarico da ricoprire. 
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Art. 2 – Destinatari 

Il presente avviso è destinato al personale in servizio in qualità di Docente presso l’Istituto Comprensivo Statale di 
Serramanna; 

 

Art. 3 – Requisiti e titoli richiesti 

Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla data di scadenza del bando: 

i. abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;  
ii. abbiano il godimento dei diritti civili e politici;  

iii. non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo; 
iv. possiedano l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si 

riferisce; 
v. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 
casellario giudiziale;  

vi. non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 
vii. non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale; 

viii. non si trovino in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di 
incompatibilità, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire l’adeguata 
valutazione delle medesime; 

ix. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con 
l’esercizio dell’incarico; 

Oltre ai requisiti di carattere generali, ai fini della partecipazione alla presente procedura selettiva, è necessario che i 
partecipanti abbiano, anche alternativamente, uno dei seguenti titoli: 

1. Possedere una laurea in una classe di concorso relativa alle lingue straniere; 
2. Avere l’abilitazione all’insegnamento della lingua inglese nell’ambito del posto comune della scuola 

primaria; 
3. Possedere una certificazione di lingua inglese di livello almeno C1 del QCERT. 

Tutti i requisiti per l’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine utile per la 
presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per l’ammissione, sarà 
motivo di esclusione dalla selezione. 

I Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante dichiarazione 
sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che dovrà essere debitamente 
sottoscritta. 

L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente articolo. 

 

Art. 4 – Criteri di selezione 

Ai fini della partecipazione alla procedura di selezione in oggetto sarà valutato il possesso dei seguenti titoli  

Ti
to

li 
 

cu
lt

u
ra

li 
 

p
ro

fe
ss

i

o
n

al
i 

Laurea* 110 e lode  12 punti  

da 105 a 110  10 punti  
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da 100 a 104  8 punti  

< a 100  6 punti  

Master post lauream   Si valutano al massimo 5 titoli  1 punto a corso  

Diploma di istruzione superiore o 

magistrale* 

 4 punti 

Ti
to

li 
p

ro
fe

ss
io

n
al

i 

Precedenti esperienze in 

PON/POR/MIUR/MIM in qualità di 

componente gruppo di lavoro/progetto 

Si valutano al massimo 10 

esperienze  

2 punti per esperienza  

Precedenti esperienze in 

PON/POR/MIUR/MIM in qualità di 

esperto/tutor 

Si valutano al massimo 5 

esperienze 

5 punti ad esperienza 

Certificazioni linguistiche (ulteriori 

qualora la stessa costituisca titolo di 

accesso) di una lingua comunitaria 

facenti riferimento al quadro di 

riferimento Europeo rilasciate da Enti 

Riconosciuti dal MIM o Certificazioni 

informatiche rilasciate da Enti 

Riconosciuti dal MIM 

Massimo 2 certificazioni  2 punti per certificazione  

Corsi di formazione e/o aggiornamento 

professionale riconosciuti da organismi 

preposti ed attinenti alle lingue 

Si valutano al massimo 10 

esperienze  

0,5 per ogni corso  

 

 

Pubblicazioni inerenti tematiche 

coerenti rispetto all’attività da 

espletare 

Si valutano al massimo 4 

pubblicazioni 

0,25 punti per ogni 

pubblicazione 

* si valuta esclusivamente il titolo più elevato 
 

Art. 5 – Durata dell’incarico 

L’incarico decorrerà dalla data di conferimento dello stesso mediante specifica lettera di incarico.  

L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario è consentito, in via eccezionale, al solo fine 
di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma restando la misura del compenso pattuito 
in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste dalla normativa nazionale e 
comunitaria di riferimento. 
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Art. 6 – Corrispettivo e modalità di remunerazione 

La prestazione professionale svolta dal personale reclutato prevede un compenso orario pari a € 34,00 lordo stato.  

Sui compensi, da corrispondere in proporzione alle ore effettivamente svolte e rilevate (attraverso time sheet o sistemi 
elettronici), saranno applicate le ritenute assistenziali e fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge. 

 

Art. 7 – Modalità e termini di presentazione delle candidature 

Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre il giorno 
15/07/2024 all’ufficio Protocollo dell’Istituto ISTITUTO COMPRENSIVO SERRAMANNA tramite le seguenti modalità 
(alternative): 

 Consegna Brevi Manu; 

 A mezzo PEO all’indirizzo CAIC866007@istruzione.it (in questo caso verrà inviata dall’Ufficio Protocollo una 
notifica di avvenuta protocollazione); 

 A mezzo PEC all’indirizzo CAIC866007@pec.istruzione.it  

 

La candidatura dovrà avere il seguente oggetto: DOMANDA PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO DI TUTOR CORSO 
FLYERS; 

Non si terrà conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra. 

La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato sub “A”, che include altresì la Dichiarazione 
sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il possesso dei requisiti previsti per la 
partecipazione alla presente selezione, nonché l’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi, ai 
sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001, deve essere corredata da:  

 curriculum vitae del candidato attestante i titoli e le esperienze professionali richiesti ai fini della 
partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore oggetto del presente Avviso, 
numerato e contenente una autodichiarazione di veridicità dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi 
degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000. 

 Allegato B: Griglia di Valutazione 

 Allegato C: Informativa Privacy 

 

I documenti inviati via e-mail devono essere firmati digitalmente oppure essere sottoscritti di proprio pugno, 
scansionati digitalmente e inviati in pdf (non sono ammesse fotografie) corredati di documento di identità in corso di 
validità 

L’Istituzione scolastica potrà richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai candidati. 

L’Istituzione avrà, altresì, la facoltà di procedere a idonei controlli sulla veridicità del contenuto delle dichiarazioni 
sostitutive. 

I dipendenti della Pubblica Amministrazione interessati alla selezione dovranno essere autorizzati a svolgere l’attività 
dall’amministrazione di appartenenza e la stipula dell’eventuale lettera di incarico e/o del contratto sarà subordinata al 
rilascio in forma scritta dell’autorizzazione medesima. 
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Art. 8 – Valutazione delle Candidature 

Il personale che produrrà domanda verrà graduato in base al punteggio acquisito in virtù degli indicatori e dei titoli 
valutabili secondo la tabella di cui all’art. 4.   

In presenza di un numero di candidature pari al numero di incarichi da assegnare, la selezione sarà effettuata 
direttamente dal Dirigente scolastico.  

In presenza di un numero di candidature superiore al numero di incarichi da assegnare si procederà alla valutazione 
comparativa dei titoli ad opera del Dirigente Scolastico e di una Commissione appositamente nominata. La valutazione 
verrà effettuata tenendo unicamente conto di quanto dichiarato nel curriculum vitae in formato europeo e nel modello 
di autovalutazione.   

Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze professionali e i servizi già effettuati alla data di scadenza 
del presente Avviso e l’attinenza dei titoli dichiarati a quelli richiesti deve essere esplicita e diretta. La graduatoria 
provvisoria contenente gli esiti della valutazione sarà pubblicata nella sezione Albo Pretorio on line del sito web della 
scuola.   

La pubblicazione avrà valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre reclamo 
scritto entro gg. 3 dalla pubblicazione.   

In assenza di reclami entro tale termine, la graduatoria diventerà definitiva.   

In caso di reclamo il Dirigente Scolastico esaminerà le istanze e, eventualmente, apporterà le modifiche in fase di 
pubblicazione della graduatoria definitiva.   

In caso di parità di punteggio si adotterà il criterio: candidato più giovane. 

 

Art. 9 – Codice di comportamento dei dipendenti pubblici 

I soggetti individuati secondo le modalità e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi di condotta, 
per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con 
D.M. del 26 aprile 2022, n. 105. 

 

Art. 10 - Controlli 

L’Istituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 Dpr 445/2000, sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive di cui 
agli articoli 46 e 47 rese nella proposizione della candidatura anche con richiesta all’interessato della relativa 
documentazione comprovante quanto dichiarato. Fermo restando quanto previsto dalle norme penali in caso di 
dichiarazione mendace, l’accertata non veridicità di quanto dichiarato dal candidato comporta l’immediata interruzione 
del rapporto con l’Istituto. 

 

Art. 11 - Responsabile del procedimento 

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento nella presente 
selezione è il Dirigente Scolastico Dott.ssa Maria Rita Aru. 
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Art. 12 - Trattamento dei dati personali 

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.lgs. 196/2003, art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679 e del D.lgs. 101/2018 
riguardanti “le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che i dati personali forniti dai candidati verranno 
acquisiti nell’ambito del procedimento relativo al presente avviso pubblico. I dati saranno raccolti e trattati, anche con 
l’ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per le finalità connesse alla presente procedura, ovvero per dare esecuzione 
agli obblighi previsti dalla Legge.  

Il titolare del trattamento è ISTITUTO COMPRENSIVO SERRAMANNA, rappresentato dal Dirigente Scolastico pro-
tempore Dott.ssa Maria Rita Aru; 

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) è l’Avv. Chiara Frangione. I riferimenti per contattare il RPD sono i 
seguenti: DPOeprivacy@protonmail.com. 

I candidati potranno esercitare i diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della medesima legge e dal Capo III del Regolamento. 
Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, il candidato è responsabile del trattamento degli 
stessi, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del Regolamento Europeo 2016/679. 

Qualora si ritenga che il trattamento sia avvenuto in modo non conforme al Regolamento, ci si potrà rivolgere 
all’Autorità di controllo, ai sensi dell’art. 77 del medesimo Regolamento. 

Ulteriori informazioni in ordine ai diritti sulla protezione dei dati personali sono reperibili sul sito web del Garante per 
la protezione dei dati personali all’indirizzo www.garanteprivacy.it. 

 

Art. 13 -  Pubblicizzazione della procedura di selezione 

Il presente Avviso è pubblicato nella sez. di pubblicità legale (albo on line) dell’Istituzione scolastica, rinvenibile al 
seguente link https://comprensivoserramanna.edu.it/, nonché sulla sezione Amministrazione Trasparente del 
medesimo sito istituzionale. 

 

Art. 14 – Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 

Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del d.lgs. n. 
165/2001.  

 

Art. 15 – Norme di rinvio 

Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice civile e alle altre 
norme vigenti. 

 
Il Dirigente Scolastico 

Dott.ssa Maria Rita Aru 
documento firmato digitalmente 
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ALLEGATO A 

ISTANZA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DI MASSIMO N. 2 TUTOR PER I PERCORSI DI FORMAZIONE PER IL POTENZIAMENTO 
DELLE COMPETENZE LINGUISTICHE DEGLI STUDENTI DELLA SCUOLA SECONDARIA DI I GRADO DI SERRAMANNA E SAMASSI (D.M. 

65/2023) - CODICE PROGETTO M4C1I3.1-2023-1143-P-28998- CUP H94D23003090006. 

 
Al Dirigente Scolastico 

Dell’I.C. Serramanna 
 

Il/la sottoscritto/a _________________________________________________________________ nato/a a 

_________________________________________ il ______________________________ residente a 

________________________________ Provincia di ______________________________ Via/Piazza 

_________________________________________________________ n. __________________________________ Codice Fiscale 

____________________________________, in qualità di DOCENTE 

consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia e che, laddove 

dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 

445 del 28 dicembre 2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 

e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000, 

CHIEDE 

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura per la selezione e il reclutamento di MASSIMO N. 2 TUTOR PER I PERCORSI DI 
FORMAZIONE PER IL POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE LINGUISTICHE DEGLI STUDENTI DELLA SCUOLA SECONDARIA DI I 
GRADO DI SERRAMANNA E SAMASSI (D.M. 65/2023). A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilità: 

1. che i recapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti: 

 residenza: _____________________________________________________________ 

 indirizzo posta elettronica ordinaria: ________________________________________ 

 indirizzo posta elettronica certificata (PEC): __________________________________ 

 numero di telefono: _____________________________________________________, 

autorizzando espressamente l’Istituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare le comunicazioni; 

2. di essere informato/a che l’Istituzione scolastica non sarà responsabile per il caso di dispersione di comunicazioni dipendente 

da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento 

degli stessi; 

3. di aver preso visione del Decreto e dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute; 

4. di aver preso visione dell’informativa relativa alla privacy presente nell’avviso; 

5. di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo conferimento dell’incarico, 

al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196. 

Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il/la sottoscritto/a  

DICHIARA 
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di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’Avviso e, nello specifico, di:  

 avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;  

 avere il godimento dei diritti civili e politici;  

 non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo; 

 possedere l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce; 

 non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure 

di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;  

 non essere sottoposto/a a procedimenti penali;  

 non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 

 non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale; 

 non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del d.lgs. n. 

165/2001;  

 ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilità, che le stesse sono le 

seguenti:___________________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________________________

__________________________________; 

 non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001, 

che possano interferire con l’esercizio dell’incarico; 

DICHIARA INOLTRE 

di essere in possesso del seguente titolo di accesso alla selezione:  

 Laurea su classe di concorso relativa alle lingue straniere: ___________________ (Indicare classe di concorso) 

 Abilitazione all’insegnamento della lingua inglese nell’ambito del posto comune della scuola primaria;  

 Possesso di una certificazione di lingua inglese di livello C1 o superiore del QCERT, rilasciata da 

___________________________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________________________ 

Si allega alla presente: 

 curriculum vitae, numerato e sottoscritto contenente una autodichiarazione di veridicità dei dati e delle informazioni 

contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, nonché fotocopia del documento di identità in corso di validità 

(in caso di documento non firmato digitalmente). 

 Allegato B: Griglia di Valutazione 

 Allegato C: Informativa Privacy 

Luogo e data Firma del Partecipante 

_______________, ______________ ____________________________ 
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ALLEGATO B 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE SELEZIONE DI MASSIMO N. 2 TUTOR PER I PERCORSI DI FORMAZIONE PER IL POTENZIAMENTO DELLE 
COMPETENZE LINGUISTICHE DEGLI STUDENTI DELLA SCUOLA SECONDARIA DI I GRADO DI SERRAMANNA E SAMASSI (D.M. 

65/2023) - CODICE PROGETTO M4C1I3.1-2023-1143-P-28998- CUP H94D23003090006. 

 

Griglia di valutazione 

    n. riferimento 

del cv 

Punti 

(candidato) 

Ti
to

li 

cu
lt

u
ra

li 

Laurea* 110 e lode  12 punti    

da 105 a 110  10 punti    

da 100 a 104  8 punti    

< a 100  6 punti    

Master post lauream   Si valutano al 

massimo 5 titoli  

1 punto per 

ogni master 

  

Diploma di istruzione superiore o magistrale*  4 punti   

Ti
to

li 

p
ro

fe
ss

io
n

al
i 

Precedenti esperienze in PON/POR/MIUR/MIM in 

qualità di componente gruppo di lavoro/progetto 

Si valutano al 

massimo 10 

esperienze  

2 punti per 

esperienza  

  

Precedenti esperienze in PON/POR/MIUR/MIM in 

qualità di esperto/tutor 

Si valutano al 

massimo 5 

esperienze 

5 punti per 

ogni 

esperienza 

  

Certificazioni linguistiche (ulteriori qualora la 

stessa costituisca titolo di accesso) di una lingua 

comunitaria facenti riferimento al quadro di 

riferimento Europeo rilasciate da Enti Riconosciuti 

dal MIM o Certificazioni informatiche rilasciate da 

Enti Riconosciuti dal MIM 

Si valutano max 

2 certificazioni 

0,5 punti   

Corsi di formazione e/o aggiornamento 

professionale riconosciuti da organismi preposti 

ed attinenti alle lingue 

Si valutano al 

max 10 

esperienze 

0,5 punti 

per ogni 

corso 

  

Pubblicazioni inerenti tematiche coerenti rispetto 

all’attività da espletare (transizione digitale) 

Si valutano al 

massimo 4 

pubblicazioni 

0,25 punti 

per ogni 

pubblicazio

ne 

  

 TOTALE   

* si valuta esclusivamente il titolo più elevato 
 
Data___________________ firma____________________________________________ 
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ALLEGATO C 

Informativa ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003, D.Lgs. n. 101/2018 sulla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento 
dei dati personali, ss.mm.ii. e del Regolamento UE 679/2016 - Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati (“RGPD”). 

 

Gent.mo/a, 
 
come previsto dalle leggi vigenti, desideriamo informarLa sul trattamento dei Suoi dati personali e sui Suoi diritti, comunicandoLe 
quanto segue: 
 
1. Titolare del trattamento 
Titolare del trattamento è l’ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE SERRAMANNA (di seguito denominato “Scuola”), Via SICILIA n. 4, 

SERRAMANNA (SU), P.IVA/C.F. n. 91019730927 

Per contattare il Titolare in materia di privacy è possibile scrivere a: CAIC866007@istruzione.it 

 

2. Responsabile della protezione dei dati 

Il Responsabile della Protezione Dati (RPD/DPO) è l’Avv. Chiara Frangione, che può contattare all’indirizzo: 

DPOeprivacy@protonmail.com 

L’elenco aggiornato dei Responsabili e degli Autorizzati al trattamento è nella sede sopra citata. 

 

2. Dati personali oggetto del trattamento e base giuridica 
Per l’esecuzione e l’adempimento di tutti gli obblighi e le procedure derivanti dall’avviso/bando di selezione, utilizziamo i Suoi Dati 
personali comuni, tra cui dati identificativi, recapiti (domicilio, telefono ed e-mail), dati fiscali e tutte le informazioni richieste 
dall’avviso (curriculum vitae, etc.). 
Il Titolare potrà trattare anche alcuni Suoi dati personali particolari (dati giudiziari per esempio). 
Il Titolare inoltre potrà usare i Suoi dati per l'assolvimento di obblighi previsti da decreti e leggi dello Stato, regolamenti e normative 
comunitarie (da disposizioni impartite da autorità a ciò legittimate dalla legge e da organi di controllo o di vigilanza, il relativo 
trattamento non richiede il consenso dell’interessato. 

3. Finalità, natura del trattamento, conferimento 
La raccolta e il trattamento dei Suoi dati personali comuni sono effettuati per: 

o l’esecuzione di tutte le procedure inerenti l’avviso/bando di selezione; 
o gli adempimenti necessari e relativi a tutte le fasi del progetto nel quale l’incarico è inserito; 
o la gestione di tutte le procedure precontrattuali; 
o le prestazioni contrattualmente convenute, in caso di assegnazione; 
o verificare l’andamento dei rapporti tra le parti nonché i rischi ad essi connessi; 
o l’esecuzione degli obblighi di natura gestionale, amministrativa e contabile relativi all’avviso/bando ed ai conseguenti 

successivi rapporti;  
 

Il conferimento dei suddetti dati è essenziale per la partecipazione alle procedure dell’avviso/bando di selezione e per l’eventuale 
assegnazione ed esecuzione di quanto in esso previsto: la mancata comunicazione comporterà l’impossibilità di partecipare alla 
procedura. 
 
I dati da Lei forniti, saranno trattati attenendosi ai principi di correttezza, liceità, pertinenza, proporzionalità e trasparenza per la 
gestione del rapporto e per dare seguito alle Sue richieste. 
Il Titolare non utilizza processi decisionali automatizzati che riguardano i Suoi dati personali. 
 
4. Destinatari 
I Suoi dati personali saranno trattati in forma cartacea, informatica o telematica dal personale interno e dai collaboratori esterni del 
Titolare  autorizzati al trattamento. L’elenco è disponibile presso la sede del Titolare. 
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I dati potranno essere raccolti anche presso altri soggetti con cui il Titolare collabora o è convenzionato. 
I dati potrebbero inoltre essere comunicati a nostri fornitori di servizi quali, società di servizi informatici, società di outsourcing, 
consulenti e liberi professionisti, assicurazioni, società di recupero crediti, società di controllo frodi, enti e/o patronati, aziende o enti 
da noi nominati Responsabili dello specifico trattamento ed il cui elenco è a Sua disposizione presso la sede del Titolare.  
I Suoi dati saranno comunicati alle Autorità e agli Enti pubblici nei casi previsti dalle leggi e dalle previsioni normative inerenti il 
progetto legato all’incarico. 
I Suoi dati potranno essere pubblicati nel rispetto degli obblighi di trasparenza e della normativa vigente in materia di protezione dei 
dati personali.  
I Suoi dati personali particolari non saranno diffusi. 
 
5. Trasferimento dati 
Alcuni dei Suoi dati personali comuni potrebbero essere trasferiti a soggetti di un Paese terzo posto al di fuori dello Spazio Economico 
Europeo. Il Titolare assicura che il trattamento di tali dati avviene nel rispetto del GDPR e della normativa applicabile. 
 
6. Conservazione dei dati 
I dati personali saranno conservati fino alla conclusione di tutte le possibili attività legate alla procedura, all’eventuale contratto, al 
progetto in cui è inserito l’incarico e comunque nel rispetto di tutti gli obblighi di legge previsti.  
I dati personali dei quali non è necessaria la conservazione in relazione agli scopi indicati, saranno cancellati o trasformati in forma 
anonima. I sistemi informativi impiegati per la gestione delle informazioni raccolte sono configurati, già in origine, in modo da 
minimizzare l'utilizzo degli stessi. 
 
7. Suoi Diritti 
In qualità di interessato, può esercitare i diritti di cui all’art. 15 GDPR secondo cui:  

o può ottenere la conferma dell'esistenza o meno di dati personali che La riguardano, anche se non ancora registrati, e la loro 
comunicazione in forma intelligibile; 

o può ottenere l'indicazione: a) dell'origine dei dati personali; b) delle finalità e modalità del trattamento; c) della logica 
applicata in caso di trattamento effettuato con l'ausilio di strumenti elettronici; d) degli estremi identificativi del Titolare, 
dei Responsabili e del rappresentante designato ai sensi del GDPR; e) dei soggetti o delle categorie di soggetti ai quali i dati 
personali possono essere comunicati o che possono venirne a conoscenza in qualità di rappresentante designato nel 
territorio dello Stato, di responsabili o incaricati;  

o può ottenere: a) l'aggiornamento, la rettificazione ovvero, quando vi ha interesse, l'integrazione dei dati; b) la cancellazione, 
la trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati trattati in violazione di legge, compresi quelli di cui non è necessaria 
la conservazione in relazione agli scopi per i quali i dati sono stati raccolti o successivamente trattati; c) l'attestazione che 
le operazioni di cui alle lettere a) e b) sono state portate a conoscenza, anche per quanto riguarda il loro contenuto, di 
coloro ai quali i dati sono stati comunicati o diffusi, eccettuato il caso in cui tale adempimento si riveli impossibile o comporti 
un impiego di mezzi manifestamente sproporzionato rispetto al diritto tutelato; 

o può opporsi, in tutto o in parte: per motivi legittimi al trattamento dei dati personali che La riguardano, ancorché pertinenti 
allo scopo della raccolta. 
 

Le richieste vanno rivolte al Titolare del trattamento. 
 
Ove applicabili, ha altresì i diritti di cui agli artt. 16-21 GDPR (Diritto di rettifica, diritto all’oblio, diritto di limitazione di trattamento, 
diritto alla portabilità dei dati, diritto di opposizione), nonché il diritto di reclamo all’Autorità Garante. 

 

Il/la sottoscritto/a, ai sensi del GDPR 679/2016 e del D.lgs 196/03 e ss.mm.ii., autorizza l’istituto I.C. Serramanna al trattamento dei 

dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione. 

 

Data___________________ firma____________________________________________ 

http://www.comprensivoserramanna.edu.it/
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