
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE SERRAMANNA 

 

Allegato B all’Avviso – Scheda di autovalutazione 

TITOLO PROGETTO Serramassi Talented & Marvelous Team 

CODICE PROGETTO M4C1I3.1-2023-1143-P-28998 

CUP H94D23003090006 

TABELLA AUTOVALUTAZIONE TUTOR  

CRITERI PUNTEGGIO AUTOVAL. A CURA 

COMM. 

Anzianità di servizio (ruolo) 

 Max 10 punti 

 

Da 1 a 5: 2 punti 

Da 5 a 10: 4 punti 

Da 10 in poi: 10 punti 

  

Titolo di Studio 

 Max 15punti 

Da 66 a 98: 5 punti 

Da 99 a 110: 10 punti 

110/110 e lode: 15 punti 

  

Diploma 

(valutabile solo in assenza di laurea)  

Max 4 punti 

4 punti   

Titoli culturali attinenti agli ambiti disciplinari di cui all’oggetto 

dell’Avviso 

Max 10 punti 

▪ Dottorato di Ricerca: 3 

punti 

▪ Master di I o II Livello: 3 

punti 

▪ Corso di 

perfezionamento: 2 punti 

▪ Collaborazioni con 

Enti/Università: 1 punti 
▪ Corsi di Formazione: 1 
punto (minimo 2) 

▪  ▪  

Esperienza di docenza ( TECNOLOGIA-INFORMATICA) 

Max 5 punti 

Maggiore di 5 anni: 5 

punti 

Da 3 a 5 anni: 3 Punti 
Meno di 3 anni: 1 Punto 

  

Esperienza specifica 

 Max 10 punti 

▪ Esperto/Tutor in 

progetti PON FSE (2 

punti per ogni 

esperienza); 

▪ Docenza in altri 

progetti scolastici min. 10 

ore (2 punti per ogni 

esperienza) 

▪ Altre esperienze 

strettamente collegate 

alla disciplina (2 punti per 

ogni esperienza) 

▪  ▪  

Certificazioni linguistiche (inglese) 

 Max 8 Punti 

▪ B1: 2 Punti 

▪ B2: 4 Punti 

▪ C1: 6 Punti 
▪ C2: 8 Punti 

▪  ▪  

Certificazioni Informatiche  

Max 5 punti 
1 Punto per ogni 

certificazione (max 5) 

  

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento 

dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole 

innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” STEM e nel gruppo di lavoro per il 

multilinguismo. Linea di investimento M4C1I3.1 - Nuove competenze e nuovi linguaggi.  

 



 TOTALE   

 

DATA                                                                                                                     IL PARTECIPANTE 

 

 

TABELLA AUTOVALUTAZIONE ESPERTO 

 

CRITERI PUNTEGGIO  BARRARE LA CASELLA AUTOVAL. A CURA 

COMM. 

Anzianità di servizio (ruolo)  

Max 10 punti 

 

Da 1 a 5: 2 punti 

Da 5 a 10: 4 punti 

Da 10 in poi: 10 punti 

  

Titolo di Studio (attinente al percorso formativo) 

 Max 15 punti 

 

Da 66 a 98: 5 punti 

Da 99 a 110: 10 punti 

110/110 e lode: 15 punti 

  

Titoli culturali attinenti agli ambiti disciplinari di 

cui all’oggetto dell’Avviso 

 Max 10 punti 

▪ Dottorato di Ricerca: 3 punti 

▪ Master di I o II Livello: 3 punti 

▪ Corso di perfezionamento: 2 punti 

▪ Collaborazioni con Enti/Università: 1 

punti 

▪ Corsi di Formazione: 1 punto 

(minimo 2) 

▪  ▪  

Esperienza di docenza (docenza in lingua Inglese) 

 Max 5 punti 

 

Maggiore di 5 anni: 5 punti 

Da 3 a 5 anni: 3 Punti 

Meno di 3 anni: 1 Punto 

  

Esperienza specifica (attinente ai percorsi 

formativi) 

 Max 10 punti 

▪ Esperto/Tutor in progetti PON FSE (2 

punti per ogni esperienza); 

▪ Docenza in altri progetti scolastici min. 

10 ore (2 punti per ogni esperienza) 

▪ Altre esperienze strettamente 

collegate alla disciplina (2 punti per ogni 

esperienza) 

▪  ▪  

Certificazioni Informatiche  

Max 5 punti 

 

1 Punto per ogni certificazione (max 5)   

 TOTALE    

 

 

 

DATA                                IL PARTECIPANTE  

 


