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Serramanna, 05/03/2025 

Agli A2 
All’Albo 

All’Amministrazione Trasparente 
Al Sito Web 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

OGGETTO: Avviso di Selezione rivolto al Personale Interno per l’INDIVIDUAZIONE TUTOR 
LABORATORI SUL CAMPO  ProgeDo D.M. 66/2023

TITOLO PROGETTO Improving Digital Skills

CODICE PROGETTO M4C1I2.1-2023-1222-P-34262

CUP H94D23003700006

VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Norme in materia di autonomia delle isEtuzioni scolastiche” 
e, in parEcolare, l’arEcolo 21;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle isEtuzioni scolastiche;

VISTO il d.lgs. 297 del 16.04.1994 come modificato dal D.L. 15 sePembre 2023, n. 123, converEto, con 
modificazioni, dalla L. 13 novembre 2023, n. 159;

VISTO il D.I. n. 129/2018 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gesEone amministraEvo-
contabile delle isEtuzioni scolasEche”;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento 
amministraEvo e di diriPo di accesso ai documenE amministraEvi”;

VISTO il Decreto LegislaEvo n. 165 del 30/03/2001;

VISTO in parEcolare l’arEcolo 53 del D.lgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche 
amministrazioni non possono conferire ai dipendenE incarichi, non compresi nei compiE e 
doveri di ufficio, che non siano espressamente previsE o disciplinaE da legge o altre fonE 
normaEve, o che non siano espressamente autorizzaE.

VISTO il decreto legislaEvo 7 marzo 2005, n. 82, recante “Codice dell’amministrazione digitale”;

VISTA la circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti 

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR) - MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA - 
Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di Istruzione: Dagli asili nido alle Università - 
InvesXmento 2.1 “DidaZca digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale 

scolasXco” (D.M. 66/2023)
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VISTI i CCNL Scuola soPoscri2 il 29/11/2007, il 19/04/2018 e il 18/01/2024;

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 
2017, relaEva alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi 
adempimenE di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTO il decreto legislaEvo 10 agosto 2018, n. 101, recante “Disposizioni per l'adeguamento della 
normaEva nazionale alle disposizioni del regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e 
del Consiglio, del 27 aprile 2016, relaEvo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al 
traPamento dei daE personali, nonché alla libera circolazione di tali daE e che abroga la dire2va 
95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei daE)”;

VISTO il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che isEtuisce il disposiEvo per la ripresa e la 
resilienza

VISTO il decreto-legge 6 maggio 2021, n. 59, converEto, con modificazioni, dalla legge 01 luglio 2021, n. 
101, recante “Misure urgenE relaEve al Fondo complementare al Piano di ripresa e resilienza e 
altre misure urgenE per gli invesEmenE”;

VISTO il decreto-legge 31 maggio 2021 n. 77, converEto, con modificazioni, dalla legge 29 luglio 2021, 
n. 108, recante “Governance del Piano nazionale di rilancio e resilienza e prime misure di 
rafforzamento delle struPure amministraEve e di accelerazione e snellimento delle procedure”;

VISTO il decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, converEto, con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2021, n. 
113, recante “Misure urgenE per il rafforzamento della capacità amministraEva delle pubbliche 
amministrazioni funzionale all’aPuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per 
l’efficienza della giusEzia”;

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 sePembre 2021, che integra il 
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che isEtuisce il disposiEvo 
per la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa 
sociale;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 sePembre 2021 che integra il 
regolamento (UE)2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che isEtuisce il disposiEvo 
per la ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elemenE dePagliaE del quadro 
di valutazione della ripresa e della resilienza;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione posiEva è stata approvata con 
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e noEficata all’Italia dal Segretariato generale 
del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in parEcolare, la Missione 4 – Istruzione e 
Ricerca 
– Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 
– InvesEmento 2.1 “Dida2ca digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il 
personale scolasEco” (D.M. 66/2023);
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VISTO la legge 29 dicembre 2021, n. 233, recante “Conversione in legge, con modificazioni, del 
decreto- legge 6 novembre 2021, n. 152, recante disposizioni urgenE per l'aPuazione del Piano 
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose”, e, 
in parEcolare, 
l’arEcolo 24-bis, relaEvo allo sviluppo delle competenze digitali;

VISTO il decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, converEto, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022, n. 
79, recante “Ulteriori misure urgenE per l'aPuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza 
(PNRR)”, e, in parEcolare, l’arEcolo 44, comma 1, lePera i);

CONSIDERAT
O

che l’aPuazione del PNRR prevede, per l’aPuazione della Missione 4 – Componente 1 – 
InvesEmento 2.1: “Dida2ca digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il 
personale scolasEco. Formazione del personale scolasEco per la transizione digitale” 
l’individuazione del Ministero dell’istruzione e del merito quale Amministrazione Etolare

VISTO il decreto del Ministero dell’istruzione e del merito n. 66 del 12/04/2023, “Decreto di riparto 
delle risorse alle isEtuzioni scolasEche in aPuazione della linea di invesEmento 2.1 “Dida2ca 
digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolasEco” (D.M. 
66/2023) nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – “Potenziamento 
dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Università” del Piano nazionale di ripresa e 
resilienza finanziato dall’Unione europea – Next GeneraEon EU”;

PRESO ATTO che all’Allegato 1 del D.M. n. 66 del 12 aprile 2023 risulta assegnato all’IsXtuto Comprensivo 
Statale di Serramanna un finanziamento pari a € 63.275,13;

VISTA la nota del Ministero dell’istruzione e del merito prot. n. 141549 del 7 dicembre 2023, con la 
quale sono state diramate le Istruzioni OperaEve dell’Unità di missione per il PNRR relaEve alla 
realizzazione della linea di investimento 2.1 Didattica digitale integrata e formazione alla 
transizione digitale per il personale scolasEco;

VISTI i principi trasversali previsE dal PNRR, quali, tra l’altro, il principio del contributo all’obie2vo 
climaEco e digitale, il principio di parità di genere e l’obbligo di protezione e valorizzazione dei 
giovani;

VISTI gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obie2vi finanziari stabiliE 
nel PNRR;

VISTE le delibere del Collegio dei docenE n. 48 del 26/01/2024 e del Consiglio d’IsEtuto n. 36 
del 31/01/2024 di adesione alle a2vità previste dal DM 66/2023;

VISTO il progePo presentato in data 29.02.2024;

PRESO ATTO che per la linea di invesEmento 2.1 “Dida2ca digitale integrata e formazione alla transizione 
digitale del personale scolasEco” è stato generato il C.U.P. H94D23003700006 inserito in 
piattaforma;

VISTO l'Accordo di Concessione da parte del DirePore Generale e coordinatore dell’Unità di missione 
per il PNRR e il suo rilascio in piaPaforma con prot. n. 0040913 del 03/03/2024 che cosEtuisce 
formale autorizzazione all’avvio del progePo e contestuale autorizzazione alla spesa;

VISTO il Programma annuale 2024 approvato dal Consiglio di IsEtuto con delibera n. 28 del 31.01.2024;
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EMANA 

il seguente Avviso Unico per l’INDIVIDUAZIONE DI TUTOR PER I LABORATROI SUL CAMPO nell’ambito della Linea di 
InvesEmento 2.1: Dida2ca digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolasEco per la 
transizione digitale nelle scuole statali. 

Art. 1 – Oggetto 

Il presente Avviso di selezione (a seguire, anche «Avviso»), rivolto a docenE a tempo indeterminato Etolari nell’IsEtuto, 
è direPo al conferimento di n. 6 incaricHI individualI (a seguire, anche «Incarico»), per la selezione di TUTOR PERIL 
LABORATORI SUL CAMPO. Nello specifico, verranno selezionate le seguenE figure: 

Art. 2 – Destinatari 

Il presente avviso è desEnato esclusivamente al personale a tempo indeterminato avente il ruolo di Docente di Scuola 
dell’infanzia o Primaria o Docente di Scuola Secondaria di I grado presso l’IsEtuto Comprensivo Statale di Serramanna. 

Art. 3 – RequisiX e Xtoli richiesti 

Possono partecipare alla selezione i candidaE (a seguire, anche “PartecipanE”) che, alla data di scadenza del bando: 

i. abbiano la ciPadinanza italiana o di uno degli StaE membri dell’Unione europea; 
ii. abbiano il godimento dei diri2 civili e politici; 
iii. non siano staE esclusi dall’elePorato poliEco attivo; 
iv. possiedano l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si 

riferisce; 
v. non abbiano riportato condanne penali e non siano desEnatari di provvedimenE che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenE amministraEvi iscri2 nel 
casellario giudiziale; 

CONSIDERATA la necessità di individuare DocenE esperE in qualità di TUTOR PER I LABORATORI SUL CAMPO  
per le a2vità relaEve alla linea di InvesEmento 2.1: “Dida2ca digitale integrata e formazione 
alla transizione digitale per il personale scolasEco. Formazione del personale scolasEco per la 
transizione digitale (D.M. 66/2023)” per la correPa esecuzione del progePo;

VISTO l’art. 7 commi 6 e seguenE del D.lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e ss.mm.ii.;

VISTI gli arP. 2222 e segg. c.c.;

VISTO il “Regolamento recante la disciplina per il conferimento di incarichi di collaborazione ad esperti 
esterni” approvato dal Consiglio d’isEtuto di questa isEtuzione scolasEca approvato dal Consiglio 
di IsEtuto con delibera n. 33 del 31.01.2024;

VISTO il quaderno n° 3 - “Istruzione per l’affidamento di incarichi individuali” del Ministero dell’Istruzione;

Ruolo N. massimo 
figure richieste

Ore di Impegno Compenso 
Orario Lordo 
Stato

Docente a T.I. /TUTOR 6 15 H/docente € 34,00
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vi. non siano staE desEtuiE o dispensaE dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 
vii. non siano staE dichiaraE decaduE o licenziaE da un impiego statale; 
viii. non si trovino in situazione di incompaEbilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompaEbilità, si 

impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consenEre l’adeguata valutazione delle medesime; 
ix. non si trovino in situazioni di confliPo di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con 

l’esercizio dell’incarico; 

Tu2 i requisiE per l’ammissione devono essere posseduE e comprovaE alla data di scadenza del termine uEle per la 
presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiE prescri2 per l’ammissione, sarà 
moEvo di esclusione dalla selezione. 

I PartecipanE alla selezione aPestano il possesso dei sopraelencaE requisiE di partecipazione mediante dichiarazione 
sosEtuEva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che dovrà essere debitamente 
sottoscritta. 

L’IsEtuzione scolasEca si riserva di effePuare le verifiche circa il possesso dei requisiE di cui al presente articolo. 

Art. 4 – Criteri di selezione 

Ai fini della partecipazione alla procedura di selezione in oggePo sarà valutato il possesso dei seguenE titoli: 

CRITERI DI VALUTAZIONE 

Descrizione PunX

TITOLI

Laurea specialisEca/magistrale con 
preferenza per ambiE scienEfico-tecnologico, 

di innovazione digitale, ingegnerisEche, e 
simili

PunE 5 per votazione fino a 80 
PunE 6 per votazione da 81 a 95 

PunE 7 per votazione da 96 a 
110 

PunE 10 per votazione 110 e 
lode

Altri Etoli di studio inerenE le temaEche della 
transizione digitale (master, specializzazioni, 

corsi di formazione...)

PunE 2 per ciascun Etolo, fino ad un massimo 
di                                        10 punE

ESPERIENZE 
PROFESSIONALI

ANNI DI RUOLO PunE 3 per ciascun anno, fino ad un massimo 
di  5 anni

Aver esperienza all'interno di proge2 di 
innovazione dida2ca e digitale in una 
IsEtuzione (es. precedenE PNRR, PNSD, 

PON, etc)

PunE 2 per ciascun incarico, fino ad un 
massimo   di 5 incarichi
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Art. 5 – Durata dell’incarico 

L’incarico decorrerà dalla data di conferimento dello stesso mediante specifica lePera di incarico. 

L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario è consenEto, in via eccezionale, al solo fine 
di completare il progePo e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma restando la misura del compenso paPuito 
in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispePo delle tempisEche previste dalla normaEva nazionale e 
comunitaria di riferimento. 

Art. 6 – CorrispeZvo e modalità di remunerazione 

La prestazione professionale svolta dal personale reclutato prevede un compenso orario pari a € 34,00 lordo stato. 

Sui compensi, da corrispondere in proporzione alle ore effe2vamente svolte e rilevate (aPraverso Eme sheet o sistemi 
elePronici), saranno applicate le ritenute assistenziali e fiscali nella misura prevista dalle vigenE disposizioni di legge. 

Art. 7 – Modalità e termini di presentazione delle candidature 

Gli interessaE dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre il giorno 
12/03/2025 all’ufficio Protocollo dell’IsEtuto ISTITUTO COMPRENSIVO SERRAMANNA tramite le seguenE modalità 
(alternative): 

• Consegna Brevi Manu; 
• A mezzo PEO all’indirizzo CAIC866007@istruzione.it (in questo caso verrà inviata dall’Ufficio Protocollo una 

noEfica di avvenuta protocollazione); 
• A mezzo PEC all’indirizzo CAIC866007@pec.istruzione.it 

La candidatura dovrà avere il seguente oggeDo: DOMANDA PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO come tutor per il 
laboratori sul campo; 

Non si terrà conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra. 

La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato sub “A”, che include altresì la Dichiarazione 
sosEtuEva resa ai sensi degli arP. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, aPestante il possesso dei requisiE previsE per la 
partecipazione alla presente selezione, nonché l’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di confliPo di interessi, ai 
sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001, deve essere corredata da: 

• curriculum vitae del candidato aDestante i Xtoli e le esperienze professionali richiesX ai fini della 
partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturaX nel seDore oggeDo del presente Avviso, 
numerato su ogni elemento valutabile e contenente una autodichiarazione di veridicità dei daX e delle 

Aver svolto a2vità di TUTOR in corsi di 
aggiornamento avenE ad oggePo 

temaEche  inerenE l’avviso

PunE 1 per ciascun incarico, fino ad un 
massimo di 5 incarichi

Punteggio massimo 50 punX
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informazioni contenute, ai sensi degli arD. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000. 
• Allegato B: Griglia di Valutazione 
• Allegato C: InformaEva Privacy 

I documenX inviaX via e-mail devono essere firmaX digitalmente oppure essere soDoscriZ di proprio pugno, 
scansionaX digitalmente e inviaX in pdf (non sono ammesse fotografie) corredaX di documento di idenXtà in corso di 
validità. 

L’IsEtuzione scolasEca potrà richiedere integrazioni rispePo alla documentazione presentata dai candidaE. Il mancato 
rispeDo delle indicazioni contenute nel presente arXcolo cosXtuisce causa di esclusione della candidatura. 

L’IsEtuzione avrà, altresì, la facoltà di procedere a idonei controlli sulla veridicità del contenuto delle dichiarazioni 
sostitutive. 

Art. 8 – Valutazione delle Candidature 

Il personale che produrrà domanda verrà graduato in base al punteggio acquisito in virtù degli indicatori e dei Etoli 
valutabili secondo la tabella di cui all’art. 4. 

In presenza di un numero di candidature pari al numero di incarichi da assegnare per ogni gruppo di lavoro, la selezione 
sarà effePuata direPamente dal Dirigente scolasEco. 

In presenza di un numero di candidature superiore al numero di incarichi da assegnare per ogni gruppo di lavoro si 
procederà alla valutazione comparaEva dei Etoli ad opera del Dirigente ScolasEco e di una Commissione appositamente 
nominata. La valutazione verrà effePuata tenendo unicamente conto di quanto dichiarato nel curriculum vitae in 
formato europeo e nel modello di autovalutazione. 

Saranno valutaE esclusivamente i Etoli acquisiE, le esperienze professionali e i servizi già effePuaE alla data di scadenza 
del presente Avviso e l’a2nenza dei Etoli dichiaraE a quelli richiesE deve essere esplicita e direPa. La graduatoria 
provvisoria contenente gli esiE della valutazione sarà pubblicata nella sezione Albo Pretorio on line del sito web della 
scuola. 

La pubblicazione avrà valore di noEfica agli interessaE che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre reclamo 
scriPo entro gg. 5 dalla pubblicazione. 

In assenza di reclami entro tale termine, la graduatoria diventerà definitiva. 

In caso di reclamo il Dirigente ScolasEco esaminerà le istanze e, eventualmente, apporterà le modifiche in fase di 
pubblicazione della graduatoria definiEva. 

Art. 9 – Codice di comportamento dei dipendenX pubblici 

I sogge2 individuaE secondo le modalità e la procedura sopradescriPa, dovranno aPenersi agli obblighi di condoPa, per 
quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con 
D.M. del 26 aprile 2022, n. 105. 

Art. 10 - Controlli 

L’IsEtuto si riserva di effePuare i controlli ex art. 71 Dpr 445/2000, sulla veridicità delle dichiarazioni sosEtuEve di cui 
agli arEcoli 46 e 47 rese nella proposizione della candidatura anche con richiesta all’interessato della relaEva 
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documentazione comprovante quanto dichiarato. Fermo restando quanto previsto dalle norme penali in caso di 
dichiarazione mendace, l’accertata non veridicità di quanto dichiarato dal candidato comporta l’immediata interruzione 
del rapporto con l’IsEtuto. 

Art. 11 - Responsabile del procedimento 

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento nella presente 
selezione è il Dirigente ScolasXco, Susanna Onnis. 

Art. 12 - TraDamento dei daX personali 

Ai sensi e per gli effe2 dell’art.13 del D.lgs. 196/2003, art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679 e del D.lgs. 101/2018 
riguardanE “le regole generali per il traPamento dei daE”, si informa che i daE personali forniE dai candidaE verranno 
acquisiE nell’ambito del procedimento relaEvo al presente avviso pubblico. I daE saranno raccolE e traPaE, anche con 
l’ausilio di mezzi elePronici, esclusivamente per le finalità connesse alla presente procedura, ovvero per dare esecuzione 
agli obblighi previsE dalla Legge. 

Il Etolare del traPamento è ISTITUTO COMPRENSIVO SERRAMANNA, rappresentato dal Dirigente ScolasEco pro- 
tempore Susanna Onnis; 

Il Responsabile della Protezione dei DaE (RPD) è l’Avv. Chiara Frangione. I riferimenE per contaPare il RPD sono i 
seguenE: DPOeprivacy@protonmail.com. 

I candidaE potranno esercitare i diri2 di cui agli arP. da 7 a 10 della medesima legge e dal Capo III del Regolamento. 
RelaEvamente ai daE personali di cui dovesse venire a conoscenza, il candidato è responsabile del traPamento degli 
stessi, ai sensi del D.lgs. 196/2003 e del Regolamento Europeo 2016/679. 

Qualora si ritenga che il traPamento sia avvenuto in modo non conforme al Regolamento, ci si potrà rivolgere 
all’Autorità di controllo, ai sensi dell’art. 77 del medesimo Regolamento. 

Ulteriori informazioni in ordine ai diri2 sulla protezione dei daE personali sono reperibili sul sito web del Garante per 
la protezione dei daE personali all’indirizzo www.garanteprivacy.it. 

Art. 13 - Pubblicizzazione della procedura di selezione 

Il presente Avviso è pubblicato nella sez. di pubblicità legale (albo on line) dell’IsEtuzione scolasEca, rinvenibile al 
seguente link hPps://comprensivoserramanna.edu.it/, nonché sulla sezione Amministrazione Trasparente del 
medesimo sito isEtuzionale. 

Art. 14 – Rinvio all’art. 53 del decreto legislaXvo 30 marzo 2001, n. 165 

Con riferimento agli incarichi conferiE ai dipendenE pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del d.lgs. n. 
165/2001. 

Art. 15 – Norme di rinvio 
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Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice civile e alle altre 
norme vigenE. 

Il Dirigente Scolastico 
                                                                           Susanna Onnis 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